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守正创新 提质增效 高质发展

旧岁已展千重锦，新年更进百尺杆。近日，淮南
新华医疗集团新华医院2023年度工作会议在院文
化中心召开。淮南新华医疗集团董事长孙学文，集
团党委书记张友良，集团董事辛炜，集团董事吕觉
多，新华医院党委书记、院长贾淮平，副院长程家坤、
王慧、王树军、张结合、丁士勤、郑晓红、顾亚奇出
席会议。全院科主任、护士长等中层干部，优秀医
护、先进工作者参会。会议由新华医院副院长王树
军主持。

当天下午2时，会议在庄严的国歌声中拉开帷
幕。会上，新华医院党委书记、院长贾淮平代表院党
政班子作题为《守正创新 提质增效 高质发展》的
工作报告。贾院长代表院党政班子，向大力关心、支
持医院发展和建设的集团领导，表示衷心的感谢；向
一年来为了医院发展，付出心血和汗水的广大干群
们，表示诚挚的问候和由衷的感谢。他说，2022年是
新华医院极具困难、奋勇前行的一年。面对新冠疫
情的严重影响、DIP的深入实施，全院干群在集团的
大力支持和正确领导下，共克时艰，同心协力，不断
创新，较好地完成了集团下达的任务指标。

报告总结过去一年不足的同时强调，2023年，新
华医院要紧紧围绕高质量发展、精细化管理的总体
要求，进一步提高医疗质量，努力控本、提升绩效。
为此，2023年将重点抓好以下四个方面的工作：

一、力促医疗质量持续提高，聚焦内涵建设；
二、秉持控本增效稳健发展，抓好精细管理；
三、淬炼为民服务特色品牌，力推行风建设；
四、汇聚引领发展强大动能，夯实基层党建。
会上，副院长王慧宣读了《关于表彰2022年度

优秀医生、优秀护士的决定》；副院长丁士勤宣读了
《关于奖励2022年度新华医院荣获市级以上荣誉先

进集体和个人的决定》；副院长张结合宣读了《关于
表彰2022年度先进工作者的决定》。“两优一先”代
表先后上台发言。之后，集团与院领导为获奖者颁
奖，并号召全体员工以他们为榜样，为推动医院稳定
快速发展作出更大贡献。

会上，新华医院党委书记、院长贾淮平代表医院
与科室代表（普外科、心血管内科、体检中心）签订了
综合目标责任书。

最后，淮南新华医院集团董事长孙学文作讲
话。她代表集团党政班子对会议的胜利召开表示祝
贺，向一年来为了集团发展付出辛勤努力，作出贡献
的全体干部、职工、同志们致以诚挚问候和衷心感
谢！

她指出，2022年是集团、医院在极其艰难的环境
下稳步前行的一年。这一年，新华医院各级班子、全
体干群紧紧围绕集团的发展大局，共克时艰，勇毅前
行，持续推动了医疗卫生事业发展进步，既符合集团

“高质量发展、精细化管理”的总体要求，又吻合了疫
情新形势下党的二十大对医疗单位的工作要求，为
下一步深推高质量发展奠定了良好基础。

关于未来工作，孙学文提出三点要求：一、发扬
优点，力克不足，不断推动医疗卫生事业向前发展；
二、提升质量，强化内涵，努力打造全国一流民营医
院；三、齐心聚力，共促发展，努力开创党群工作新局
面。

奋楫扬帆行致远，勇立潮头谱新篇。新的一年，
在挑战和机遇面前，全体新华人将坚定信心，开拓创
新，真抓实干，务实进取，奋力谱写医院高质量发展
新篇章，为争取早日实现“创全国一流民营医院”的
目标而不懈奋斗！
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王 义（心胸外科）毕 庆（神经外科）
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淮南新华医疗集团新华医院2023年工作会议召开


