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本报讯（记者 张明星 摄影报道）推进皖北新型城镇化加快发展现
场会日前在淮南市毛集实验区召开。会议旨在贯彻落实中央和省委、
省政府决策部署，大力推进城市更新，积极推动皖北新型工业化城镇化
加快突破，引领经济社会全面加快发展。

现场会由省住房和城乡建设厅、淮南市人民政府主办，毛集实验区
管理委员会、安徽省城乡规划设计研究院有限公司承办。省住建厅、省
发改委、省财政厅以及皖北6市4县住房城乡建设、城市管理、房管中心
等部门负责同志，相关城市建设投融资企业、工程建设企业、房地产开
发企业、物业服务企业、文旅企业等参会。

现场会上，皖北6市住建部门汇报了城市更新、新型城镇化工作开
展情况；国家开发银行安徽省分行、中国农业银行安徽省分行等金融部
门介绍了支持措施；安徽建工集团控股有限公司等6家相关企业介绍典
型经验和合作模式；毛集实验区进行了宣传推介。省住建厅为淮南高
新区管委会、淮南筑舜预制构件有限公司分别授予省级城乡建设绿色
发展低碳片区、安徽省装配式建筑产业基地称号。

会上，国开行融资项目等10个重点项目现场签约，涉及毛集实验区
基础设施、文化旅游、乡村振兴、先进制造等领域，总投资47亿元。同
时，毛集实验区推出了52个市场前景广阔的合作项目，广泛寻求战略合
作伙伴。淮南市住房城乡建设局与中国化学工程第三建设有限公司等
4家企业签署战略合作框架协议。会前，参会人员还实地考察了焦岗湖
国家湿地公园项目、董峰湖行洪区搬迁安置项目和宏文未来芯城棚户
区安置点项目。

据了解，近年来，皖北6市4县加快实施以促进人的城镇化为核心、
提高质量为导向的新型城镇化战略，打造安徽发展新引擎。毛集实验
区作为皖北重要的特色城市，在推进新型城镇化上走出一条产业特而
强、功能聚而合、形态小而美、机制新而活的发展路子，毛集镇荣获“全
国小城镇建设试点镇”荣誉称号。

推进皖北新型城镇化
加快发展现场会在淮举办

本报讯（记者 孙鸿）2月10日，淮河早报、淮南网记者从市
医保局获悉，为认真落实省委“一改两为五做到”决策部署和市
委要求，淮南市围绕参保群众关注的热点问题出台四项医保新
政，更好地满足困难群众治疗需求，将医保民生服务落到实处。

扩大医疗救助人员范围。医疗救助人群由特困人员、低保
对象、返贫致贫人口、防止返贫监测对象4类人群扩大到特困人
员、低保对象、低保边缘家庭成员、返贫致贫人口、防止返贫监
测对象和因病致贫重病患者6类人群。

增强大病保险减负功能。在全面落实普惠待遇政策基础
上，对特困人员、低保对象和返贫致贫人口实行大病保险倾斜
支付，较普通参保人员起付标准降低50%、报销比例提高5个百
分点、取消封顶线。

提升医疗救助水平。低保对象救助比例由 70%提升为
75%；新增人群低保边缘家庭成员、因病致贫重病患者起付标准
分别为3000元、10000元，救助比例分别为60%、50%。所有救助
对象年度救助限额由1.5万元提升至5万元。

完善倾斜救助措施。对规范转诊且在省域内就医的特困
人员、低保对象、返贫致贫人口、低保边缘家庭成员、防止返贫
监测对象，经三重制度综合保障后政策范围内个人负担仍然较
重的，适当给予倾斜救助。倾斜救助起付线为1.5万元，救助比
例50%，年度救助限额5万元。

医保新政送上“惠民大礼包”

本报讯（记者 孙鸿）近日，淮河早
报、淮南网记者从市民政局获悉，为切实
保障困难群众的基本生活，兜牢基本民
生底线，淮南市全面提高困难残疾人生
活补贴和重度残疾人护理补贴标准。

据悉，根据省民政厅、省财政厅、
省残联联合印发的《关于进一步提高残
疾人两项补贴标准的通知》，我市困难
残疾人生活补贴不再按照残疾等级发
放，一二级和三四级实行统一标准。一
级、二级由每人每月 70 元提高到 80
元，三级、四级由每人每月 60 元提高
到 80 元，重度残疾人护理补贴标准由

每人每月70元提高到80元，此举是我
市改善和提高残疾人生活水平的一项重
要举措。

全市各级民政部门和残联将依托全
国残疾人两项补贴信息系统，加强补贴
发放信息动态管理，确保线上、线下补
贴发放数据一致。同时，健全完善残疾
人“两项补贴”申请、调整和退出的动
态管理机制，进一步加强数据比对和动
态复核工作，按照一致性、唯一性、对
应原则处理政策衔接事宜，推动实现

“应补尽补”“应退尽退”，有力保证残
疾人“两项补贴”工作的精准发放。

提标补贴为幸福“加码”
淮南全面提高困难残疾人生活补贴

和重度残疾人护理补贴标准

本报讯（记者 孙鸿 摄影报道） 2月11日，淮南市妇联联合市
人社局举办淮南市“巾帼风采”女性专场招聘会，加大对全市城乡
妇女就业服务力度，解决企业用工需求。

据悉，此次招聘会有72家企业参与，提供销售、家政、物业、
金融服务等多个适合女性就业的岗位类别，涉及1402个工作岗位，
吸引进场求职人员近千人。招聘现场设置了咨询台，为前来应聘的
妇女姐妹提供就业指导、政策咨询、法律援助等服务。此次活动为
企业和求职妇女搭建了供需平台，使企业和求职妇女之间的连接更
高效，实现了用工企业与求职者双方互惠共赢，有力促进了妇女就
业增收。

市妇联相关部门负责人表示，市妇联将持续关注就业困难妇女
群体，充分发挥职能优势，会同相关部门、调动社会资源，继续举
办“巾帼风采”女性专场招聘会，通过拓宽就业帮扶渠道，帮助广
大女性实现创业就业，为淮南贡献巾帼力量。
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