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对党忠诚 服务人民
执法公正 纪律严明

2022 年以来，市公安局秉持以警
为本、关爱民警的理念，把爱警暖警工
程作为队伍建设的有力抓手，系统深入
推进，着力营造温馨的警营氛围，有力
提升了全警幸福感、归属感和获得感，
为公安工作高质量发展和公安队伍高
水平建设奠定了坚实基础。

强化忠诚教育，在爱警暖警责任上
促压实

一是坚持政治建警。坚持把学习
宣传贯彻党的二十大精神作为首要政
治任务，突出“第一议题”“第一时间”，
坚持“七个必学”，在大学习、大宣传、大
调研、大贯彻上发挥引领示范作用。市
局党委2022年开展中心组学习和专题
研讨 16 次。围绕学习党的二十大精
神、党史学习教育、作风建设提升等主
题，举办政治轮训班、邀请专家教授专
题讲座 16 场次。二是举办“公安大讲
堂”。淮南市公安局坚持原原本本“精
学”、追根溯源“深学”、带着问题“研
学”、知行合一“践学”的学习理念，通过
组织开展系列“公安大讲堂”活动，涵养
民警专业素质,提升队伍软实力，推动
公安工作高质量内涵式发展，切实把

“公安大讲堂”打造成为全警创新发展
思路、破解发展难题的“新学堂”，素质
提升的“加油站”，教学培训的“主阵

地”。2022年以来，全局共组织开展了
8期“公安大讲堂”活动，参与培训民警
近1万人次，实现了民警履职能力全面
提升，队伍建设生机勃发，公安工作跨
越发展的良好态势。三是从严从实抓
作风。以“作风建设年”为抓手，节假日
定期推送“廉政提醒”7000 余条，制发

“《六项规定》五个一律”卡片 6700 余
份，层层签订承诺书，从严抓好“8小时
以外”管理，同时建立完善典型案例通
报、廉政谈话提醒等工作机制，观看警
示教育片，坚持用身边案教育身边人，
教育全警知敬畏、存戒惧、守底线，推动
警示教育常态化。

强化职能履行，在爱警暖警政策上
促落实

从民警最需要、最关心的问题入
手，全方位关爱民警，提升幸福指数。
一是完善科学用警机制。高等级勤务
期间，建立市局机关警力下沉一线支援
基层工作机制。深化110接处警改革，
以转变接处警主体、重组警务模式为重
点，把以派出所为主的接处警模式，调
整为以特巡警为主的接处警模式，让派
出所回归主责主业。2022年全市11个
警务驻勤工作站接警量达5万余起，占
到所在县、区总接警量的29.89%，接警
后的警情自处率平均达到86%，派出所

明显松绑减负。二是延伸暖警爱警工
作触角。先后出台多项具体措施，建立
健全民警定期体检、休息休假、功模疗
养、荣誉激励以及家属就业就医、子女
入托就学等各项优抚关爱措施。开设
战时、暑期民警子女托管班，切实解决
民警子女托管难题。优化阅览室、健身
房、理发室、洗衣室等全方位服务，升级
战时膳食配置标准，确保时令蔬菜、肉
蛋奶、水果及时供给、营养均衡，提供战
时夜餐，做强后勤保障支撑，绿化办公
区域环境，营造了拴心留人的良好氛
围。三是拓展队伍职业发展空间。不
断完善两个警务序列改革晋升方案，以
干部选拔任用的标准开展职级晋升，最
大化释放改革惠警红利。2022年全年
职级晋升逾千人，有效解决长期困扰基
层的压职压级问题。确立“以实绩论英
雄、以实绩用干部”的选人用人鲜明导，
提拔交流副科级以上干部近300人，用
看得见的“破阵出圈”铲除“内卷躺平”。

强化职业保障，在爱警暖警实效上
促优化

延伸暖警爱警工作触角，突出人文
关怀。一是畅通民警健康通道。深化
警医合作共建，打通医疗救助“绿色通
道”。优选市第一人民医院、淮南东方
医院，优化体检套餐和自选项目。畅通

因公负伤和急危重症救治“绿色通道”，
健全伤残特困救助制度。2022 年，全
局共投入经费104万元为全局民警、辅
警购买了人身意外保险。二是强化表
彰典型选树。坚持围绕中心、服务大
局，充分发挥表彰激励机制、引导和示
范作用，注重提升奖励实效。在重大安
保期间，建立战时审批、战时送奖、战时
宣传“三个战时”工作机制，明确战时表
彰原则、对象和形式，对完成目标任务
发挥关键作用的集体、个人，采用表彰
通报、记功、专项奖励、送奖上门等多种
形式进行表扬，营造火线立功创模的良
好氛围。2022 年，全局共战时表彰集
体17个，民警213人。三是维护民警执
法权益。建立健全民警维权机制和专
门力量，对针对民警的恶意投诉、造谣
诽谤、造假炒作等行为，市局督察部门
及时会同驻局纪检组、机关党委、人事、
法制等部门，第一时间查清真相，澄清
事实，消除不良影响，确保民警履职更
有底气和勇气。2022 年，共办理维护
民警执法权威案件20起，打击处理20
人，为 37 名执法权威受侵害的民辅警
进行了维权，为 60 名民警正名。通过
依法惩处，受侵害民辅警人数同比下降
了28.85％。

仇恒泉

市公安局坚持“三强三促”推深做实爱警暖警工程

按照全市纪检监察干部队伍教
育整顿部署安排，6月16日，市公
安局召开全市公安纪检监察干部廉
政教育报告会。驻局纪检监察组组
长、市局党委委员许广辉作廉政教
育报告，全市40余名公安纪检监察
干部参加会议。

会议播放了市纪委监委拍摄的
警示教育片《掉队的“赶考人”》，
深刻分析了全市公安机关党风廉政
建设面临的形势，深入查摆了理想
信念、纪法观念、宗旨意识、管党
治警、制度约束等方面存在的问题
不足。

许广辉指出，全市公安纪检监
察干部要切实增强廉洁意识，坚持
以案为鉴、以案明纪、以案促改，
切实筑牢拒腐防变的思想根基。要
守住绝对忠诚之心，做政治坚定的

“明白人”。坚持不懈用习近平新时
代中国特色社会主义思想武装头
脑，把理想信念教育作为育警铸
魂、固本培元的战略工程常抓不
懈，教育全警牢固树立正确的世界
观、人生观、价值观，确保公安纪
检监察工作始终沿着正确的方向前
进。要守住勤政为民之心，做服务

群众的“贴心人”。坚持问政于民、
问需于民、问计于民，把群众期盼
的事变成工作要干的事，把公安在干
的事变成群众支持的事，把已经干成
的事变成惠及群众的事。要守住务实
进取之心，做干事创业的“带头人”。
增强“融”的本领、树牢“精”的标准、
营造“比”的氛围，善向优者学、勇向
强者比、敢与高者争，努力实现争先
进位、快马加鞭、整体提升。要守住清
正廉洁之心，做严于律己的“规矩
人”。坚持以内无妄思保证外无妄
动，守住政治关、权力关、交往
关、生活关、亲情关，做到自重自
省自警自励、慎独慎微慎始慎终，
保持拒腐蚀、永不污的政治本色。
要守住兴党护党之心，做管党治警
的“责任人”。提高政治站位、站稳
政治立场、扛起责任担当，高悬纪
法明镜，紧握纪法戒尺，牢记纪法
严威，常抓不懈，动真碰硬。要守
住宁静平常之心，做淡泊名利的

“快乐人”。正确对待付出与回报、
显绩与潜绩、知足与不足，做到行
得端、坐得正，拿得起、放得下，在
舍与得中打开格局、宁静致远。

本报通讯员

公安纪检监察干部
廉政教育报告会召开

6月26日，是第36个国际禁毒日，
淮南市禁毒办与田家庵区禁毒办联合
淮南市应急管理局、田家庵区应急管
理局举办了“6.26国际禁毒日暨淮南市
危化品企业禁毒培训会议”，全市一百
余家化工企业代表参加培训。

禁毒支队、市应急管理局分别就
易制毒化学品的管理、危险化学品的
管理进行了培训，普及了毒品预防相
关知识。同时市禁毒办联合田家庵区
禁毒办在区政府门前广场向过往群众
开展禁毒宣传。民警通过一个个鲜活

的案例，向现场群众介绍了毒品的危
害，并详细介绍了现在社会上流行的
伪装成“奶茶”“邮票”“饮料”等生活常
见品的毒品，切实提高了群众识毒、拒
毒、禁毒的意识和能力。

6月26日当天，大通、八公山、谢家
集、寿县、凤台、潘集、淮舜、山南各个
分县局也结合自身实际，深入学校、广
场、厂矿等人流密集场所，开展了丰富
多彩的禁毒宣传活动，形成了全社会
共同抵制毒品侵害，积极参与禁毒人
民战争的浓厚氛围。 王李瑞

市公安局开展国际禁毒日
主题宣传活动


