
2023 年 11 月 16 日医疗
健康 A4 责编：万翔 版式：董琳斐 校对：周永

新华医院着力打造“十四五”重点培育专科
为贯彻落实国家相关文件精神，进一步推

进学科建设，全面提升核心竞争力，淮南新华
医疗集团新华医院启动了“十四五”院级重点
培育专科评审工作，新华医院除 7 个“十四五”
市级重点专科以外，共有24个临床及医技科室
参与申报院级重点培育专科，经专家组对申报
资料、PPT 汇报展示等综合评审，按照《新华医
院重点专科建设评分标准》，结合《公立医院绩
效考核》部分数据、DIP 分析评价结果、三级医
院评审专科相关数据等进行综合评分与排名，
并结合外科、内科及医技各专科系统实际情
况，经院办公会讨论，最终确定重症医学科、第
一手术麻醉科、耳鼻喉头颈外科、心血管内科、
呼吸与危重症科、消化内科、检验科、超声诊断
科 8 个科室为新华医院“十四五”院级重点培
育专科。

与此同时，在新华医院 2023 年度院级临床
重点培育专科项目汇报会上，经筛选，13 位专

科项目带头人就临床专科能力提升、推进医学
技术创新及医疗服务模式创新、强化信息化支
撑、人才培养等多个维度打造学科建设系统工
程方面，围绕专科优势进行了汇报。

新华医院常务副院长郑晓红表示，医院
“十四五”学科建设旨在秉持“以患者为中心，
以疾病为链条”的发展理念，要求学科带头人
进一步提高管理能力，对科室建设实行动态管
理、精准管理，补短板、强弱项，大力推动临床
重点专科能力建设，打破传统学科划分和专业
设置壁垒，以多学科融合协作及专病 MDT 为
基础，以专科、亚专科化的学科群中心建设为
目标，为患者提供疾病诊疗一站式服务。新华
医院将不断探索新路径、寻求新突破，努力将
学科做细、做专、做精，打造出更多特色鲜明、
技术突出、优势明显的品牌学科，不断开创医
院高质量发展新局面。

本报通讯员 摄影报道

安徽省卫健委检查组赴新华医院市级危重孕产妇、
危重新生儿救治中心进行现场评估指导

近日，安徽省卫健委专家组莅临淮南新华
医疗集团新华医院，对市级危重孕产妇、危重
新生儿救治中心开展复核评估。

专家组采用“四不两直”形式，对新华医院
两个市级救治中心的机构建设、机构管理、人
员资质、设备配备、制度建设、绿色通道、产科
及儿科建设情况进行了全面督导评估，并深入
急诊科、产科、新生儿科、手术室、重症监护室
等，现场考察急救流程、团队协作及医护人员

应急救治能力，对医院两个市级救治
中心工作给予充分肯定。

评估结束，新华医院立即针对此
次督导检查召开整改反馈会。儿科、
产科、急诊科、病案科等相关科室负
责人参会。各科室负责人汇报了专
家组指出的问题与不足，医院分管领
导提出了改进措施并要求各科室限
期整改落实。

新华医疗集团董事长孙学文
要求各科室坚持问题导向，注重问
题梳理整改，追踪重点环节工作，
尤其针对检查中发现的问题做好
记录、整理、汇报和整改，定期督
查，实现 PDCA 闭环管理螺旋式上
升；要以检查为契机，虚心听取专
家宝贵建议，以查促改、以改促优，
以期达到精细化管理、高质量发展
目标。

本报通讯员 摄影报道

在第32 个全国消防日期间，淮南市谢家
集区 2023 年度“119”消防宣传月启动。谢家
集区消防安全委员会授予淮南新华医疗集团
新华医院“消防工作先进单位”称号。

多年来，新华医院在为患者提供优质医疗
服务的同时，高度重视消防安全工作，强化领
导，完善制度，落实管理，严格按照相关要求，
落实消防安全责任制。医院成立了三人消防
应急领导小组，建立健全消防防火处理机制，
制定监控室三级网络联查制度；总控室实行
24小时值班，不断推动院内微型消防站建设，
全面提升消防管理水平和抵御火灾能力；扎实
开展消防宣传培训工作，实现了医院消防安全
形势持续稳定的良好局面，为构建和谐平安医
院夯实基础。

此项殊荣的获得，是对新华医院消防安全
工作的肯定，也给医院消防管理提出了更高要
求。新华医院相关负责人表示，将以此为新起
点，继续加强安全督导，持续完善设施建设，大
力推进消防工作高质量深入开展，全力开创医
院消防安全工作新局面。

本报通讯员 摄影报道

新华医院获
“消防工作先进单位”称号

新华医院副院长程家坤（左二）代表医院上台领奖

探索高质量发展新路径 全面提升核心竞争力


