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党的二十届三中全会《决定》提出，按照自
愿、弹性原则，稳妥有序推进渐进式延迟法定退
休年龄改革。9月13日，全国人大常委会会议表
决通过的关于实施渐进式延迟法定退休年龄的决
定明确，实施渐进式延迟法定退休年龄坚持小步
调整、弹性实施、分类推进、统筹兼顾的原则。

就如何理解延迟退休改革的主要原则，中国人
民大学劳动人事学院院长、教授赵忠接受了记者采
访。

“小步调整、弹性实施、分类推进、统筹兼顾，这
16个字的原则，是理解延迟退休改革的关键所在。”
赵忠介绍，采取循序渐进和自愿、弹性等办法，也是
世界主要经济体推行延迟退休改革的共同特点。

赵忠表示，“小步调整”，说明改革是渐进式的，
延迟法定退休年龄要通过逐步调整的方式稳妥有

序推进，改革周期较长、节奏相对平缓，“‘小步调
整’，有利于政策平稳过渡、改革顺利推进，也有利
于劳动者、用人单位等调整计划和预期。”

“弹性实施”，则是在统一延迟法定退休年龄
的基础上，体现自愿、弹性原则。“也就是说，每
个人的实际退休年龄不是必须要和法定退休年龄
一样，而是有一定的弹性。在满足政策规定的条
件下，个人有自愿选择提前退休或推迟退休的空
间。”赵忠说，自愿、弹性的原则可以更好匹配劳
动者多元化、个性化的工作需求，和现行退休政
策相比，劳动者有了更大选择空间。

“分类推进”，说明改革考虑了不同群体、行
业、地区及岗位等差异。“例如，现行政策规定男
职工 60 周岁、女干部 55 周岁、女工人 50 周岁退
休，是不一样的。此外，对于高温、高空、特别

繁重体力劳动等特殊工种，以及在高海拔地区工
作的职工等，延迟退休改革也有所考虑。”赵忠
说。

“统筹兼顾”，说明改革是以延迟法定退休年
龄为主线，同时还会出台相关配套政策，完善保
障支持措施，以应对改革过程中的一些关联问
题，比如就业促进、劳动权益、社会保障、养老
托育等。

“从上述原则可以看出，延迟退休改革不是要
推动退休年龄‘一步到位’，也不是对所有人搞‘一
刀切’，不是各群体退休年龄‘齐步走’，也不是只有
延迟退休年龄这一项内容‘单兵突进’。”赵忠说，改
革综合考虑了劳动者岗位情况、健康状况、职业追
求和生活需要等多方面因素，更具有灵活性、包容
性和可操作性。 来源：人民日报

按照自愿、弹性等原则推进延迟退休改革

——访中国人民大学劳动人事学院院长、教授赵忠

2024年度最具幸福感城市调查推选活动16日正式启动。
本年度调查推选活动以“改革创新，让城市生活更幸福”为主题，围绕

党的二十届三中全会进一步全面深化改革、推进中国式现代化的决策部
署，以城市居民为参与主体，聚焦提高人民生活品质，对现代化进程中的
中国城市人民群众的获得感、幸福感、安全感进行调查分析，展现中国城
市增进民生福祉的创新举措和显著成绩。

调查推选活动由《瞭望东方周刊》主办，迄今已连续举办至第18年，
累计推选出80余座城市。活动以其权威性、公正性和广泛性，逐渐成长
为目前最具影响力的城市主题活动之一。

2024年度的调查推选活动通过大数据采集、问卷调查、材料申报、实
地调研、专家评审等方式进行，最终结果将在年底发布。

据介绍，2024年度最具幸福感城市的候选名单通过综合往年推选结
果，并结合大数据初步筛查，共包括杭州、成都、宁波、苏州、广州天河区、
江苏太仓市、上海闵行区等220个城市及城区。 来源：新华网

2024年度最具幸福感城市调查推选活动启动

9月16日，西延高铁节点性工程——跨G30连霍高速公路连续梁顺利
合龙，为后续工程建设奠定基础。

西延高铁跨G30连霍高速公路连续梁位于陕西西安市灞桥区，连续梁
全长80米，距离G30连霍高速路面27.2米。针对节日期间高速公路车流量
大、上跨公路施工风险高等难题，现场接入视频监控系统，通过信息化视频
大屏随时掌握现场施工情况，有效提升涉路施工安全管控水平。

据了解，西延铁路跨G30连霍高速公路连续梁属高墩大跨，部分墩柱高
达40多米，安全标准高、技术含量大、施工环境复杂。为确保现浇连续梁优
质、安全、顺利合龙，项目建设团队通过优化技术力量和设备，严格安全质
量监控制度，对关键施工环节、关键工序进行专项培训和技术交底，并抽调
多名技术熟练的管理人员实行24小时跟班作业，实现了“工程质量零缺陷，
安全生产零事故”的管理目标。 来源：央视新闻

西延高铁——跨G30连霍高速公路

连续梁顺利合龙

2021年，国办印发文件，将职工医保个人账户使用范围从职工本人，扩
大到其参加基本医保的“配偶、父母、子女”，今年1-8月，职工医保个人账
户共济金额超260亿元。近日，国办印发文件，进一步将职工医保个人账
户共济亲属的范围由“配偶、父母、子女”，扩大至其参加基本医保的“近亲
属”，11个省份已将共济范围扩大。

一、11个省份已将共济范围扩大至近亲属。
截至9月14日，天津、河北、山西、吉林、山东、河南、湖南、广西、云南、

西藏、陕西等11个省份已将职工医保个人账户共济范围由“配偶、父母、子
女”扩大至“配偶、父母、子女、兄弟姐妹、祖父母、外祖父母、孙子女、外孙子
女”，近一个月时间新增加8个省份。

二、26个省份及新疆生产建设兵团已实现职工医保个人账户省内跨
统筹区共济，新增湖北省。

包括北京、天津、河北、山西、内蒙古、吉林、黑龙江、上海、江苏、安徽、
福建、江西、山东、湖北、湖南、广西、海南、重庆、四川、贵州、云南、西藏、甘
肃、青海、宁夏、新疆共26个省份以及新疆生产建设兵团。只要共济人、被
共济人在同一省份内参保，无论是否在同一个城市，都可以实现个人账户
资金共济。

另外，河南、陕西两省个人负担的医疗费用，近期已实现职工医保个人
账户省内跨统筹区共济。

三、2024年1-8月职工医保个人账户共济2.18亿人次，比1-7月增长
0.26亿人次；共济金额262.57亿元，比1-7月增长35.18亿元。

共济人次较多的省份包括浙江、江苏、广东、北京、上海等。共济金额
较大的省份包括浙江、江苏、广东、北京、重庆等。

从共济地域看，同一统筹区（通常是同一个地市）内共济2.05亿人次，
共济金额239.98亿元；省内跨统筹区共济1280.31万人次，共济金额22.59
亿元。

从共济用途看，用于支付在定点医疗机构就医发生的个人负担的医疗
费用244.97亿元，用于支付在定点零售药店发生的个人负担的费用10.97
亿元，用于参加居民基本医保等的个人缴费4.75亿元（居民医保集中参保
缴费期每年9月开始）。 来源：国家医保局微信公众号

国家医保局：

今年1-8月，职工医保个账共济263亿元

新华社广州9月17日电（记者 毛鑫）记者从广州白云边检站获悉，
中秋假期期间，广州白云机场口岸出入境客流量持续保持高位运行，查
验出入境旅客超8.3万人次，截至16日21时，今年以来客流量正式突破
1000万人次，较2023年全年总量增长19%。

随着我国对外单方面免签和互免签证的力度不断加大、国家移民管
理局通关便利化举措持续推进、国际航线航班加速复开增开，今年以来，
广州白云机场国际航班量、客流量持续走高，国际客运航班超5.4万架
次，同比增长91.6%，日均客流稳定在3.8万人次以上。

广州白云机场口岸出入境

客流量突破1000万人次


