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本报讯（记者 张雪峰）淮南市气象资料显
示，上周淮南国家气象观测站最低气温19.6℃
（6月27日），最高气温33.3℃（6月28日），一周
降水量3.4毫米。

当前正值梅雨期。国家气候中心预测，江
淮地区梅雨量预计接近常年，强度阶段性偏
强。气象专家介绍，梅雨是东亚地区特有的天
气气候现象，为东亚夏季风阶段性活动的产物，
主要出现在6月至7月的中国江淮流域及韩国、
日本一带。我国梅雨主要分布于江淮流域，西
起湖北宜昌，东至华东沿海，南端以南岭以北的
北纬 28°为界，北至淮河沿线北纬 34°一带，
覆盖上海、江苏、安徽、浙江、江西、湖北、湖南等
多个省市。江淮流域常年平均梅雨量达300多
毫米，占全年降水总量的30%～40%。

自6月18日全省入梅以来，降水天气显著
增多，四天累计降水量接近百毫米。上周我市
基本处于梅雨间歇期，降水存量明显偏少，仅出
现少量降水。受副热带高压南退、弱冷空气渗
透影响，天气体感从“蒸笼”式闷热转为普通干
热，潮湿黏腻的体感得以缓解。

据最新天气预报，本周二起我市天气将迎
来转折。随着副热带高压北抬，副高北侧的梅
雨带将重回江淮区域，梅雨季新一轮持续性阴
雨天气将开启。梅雨带如同“洒水车”，所到之
处均会出现明显降雨，潮湿闷热、衣物难干的天
气将再度持续。梅雨期气温高低完全受降雨影
响，盛夏时节，降雨天气会有效压制高温，让气
温有所回落。

养生专家提示，炎热时节饮食宜清淡，早晚

喝粥，可生津止渴、调养身体。桃子、黄瓜、西红
柿等性质平和的瓜果，适配各类体质人群食
用。除清淡饮食外，苦味食物具备除燥祛湿、清
凉解暑、增进食欲的功效，可适当多吃苦瓜、香
菜等苦味蔬菜。

淮南市气象台预报，从6月30日开始，多分
散性阵雨或雷雨，日最高气温30℃～32℃。

具体预报如下：
6 月 30 日，多云到阴，部分地区有阵雨或

雷雨，24℃～31℃；7 月 1 日，阴，部分地区有
阵雨或雷雨，24℃～30℃；7 月 2 日，阴有阵雨
或雷雨 ，23℃～30℃ ；7 月 3 日 ，阴到多云 ，
24℃ ～31℃ ；7 月 4 日 ，阴 有 阵 雨 或 雷 雨 ，
25℃～31℃；7 月 5 日，小到中等阵雨或雷雨，
24℃～32℃。

“梅姑娘”返场 本周阴雨天“全勤打卡”

“全民反诈在行动”集中宣传月期间，淮浙煤电有限责任公司顾
北煤矿围绕“不听不信不贪恋，构筑反诈‘心’防线”主题开展宣传活
动。通过定时广播、播放宣传视频、集中宣讲，以及在微信工作群推
送视频、图文资料等多种形式，向职工群众直观讲解刷单返利、网络
博彩、冒充客服、快递理赔、网络交友等高发诈骗类型，揭露诈骗分
子常用手段，普及诈骗识别方法与防范应对技巧。 通讯员 陈石 摄

反诈“连环招”警示入人心

为筑牢高温汛期安全防线，
推动安全生产月各项工作落地见
效，中石化淮南油库组织全体员
工开展夏季综合应急演练。演练

紧扣库区夏季典型安全隐患，聚焦高温雷击、油品泄漏、罐区防汛等
多发风险，模拟储罐油品泄漏起火险情。现场依次开展险情上报、
工艺切断、区域警戒、人员疏散、泡沫灭火、油污回收、伤员救护全流
程处置。各应急小组分工明确、协同配合，顺利完成堵漏控险、喷淋
降温、污水分流等实操科目。本次演练检验了应急预案的可操作
性，有效提升员工应急处置与协同配合能力，以扎实可靠的安全防
护保障库区平稳运行，为企业高质量发展筑牢安全根基。

通讯员 葛如俊 摄

守护油库高温汛期安全

本报讯（记者 廖凌云）“我
跑了多少趟都没办成，没想到在
这里解决了！”提起工会职工法
律一站式服务中心，潘集区某企
业职工老李连连称赞。此前，老
李因退休手续办理受阻，向潘集
区职工法律一站式服务中心求
助。该中心由工会牵头，联合综
治中心、税务、人社、法院等多部
门召开现场调解会，创新运用信
息关联方式，协助老李缴清历史
欠费，顺利扫清退休办理障碍。
老李的维权经历，正是淮南市工
会职工法律一站式服务中心高
效服务的生动写照。

2025年以来，淮南市总工会
作为全省 8 个首批试点地市之
一，严格落实省总工会等五部门
联合印发的《安徽省职工法律一
站式服务中心建设实施方案》工
作部署，主动履职担当、统筹规
划布局。目前，全市已建成 10
个职工法律一站式服务中心，毛
集实验区、淮南经开区依托综治
中心开展相关服务，淮南高新区
服务站点将于年底建成投用，届
时将实现市域服务全覆盖。

2025 年，我市采取市、县
（区）同步启动、一体推进的建
设模式，由市职工服务中心牵
头，联合寿县、凤台县、田家庵
区、谢家集区、潘集区率先开展
试点建设。在独立阵地标准化
运营方面，市总工会、寿县、潘
集区依托自有职工服务中心升
级，单独设置法律援助接待室、
劳动争议调解室，配齐专职人
员，联动人社部门实体化运行
劳动仲裁庭，实现调解与仲裁
无缝衔接。在综治中心融合共
建方面，凤台县、田家庵区、谢
家集区创新入驻党委政法委综

治中心，共享调解室、仲裁庭等
硬件设施资源。其中，谢家集
区在区政府门口综治中心二
楼，设立职工法援室、调解工作
室、劳动仲裁庭，构建起“商、
调、裁、诉、援、执”六位一体的
全链条服务体系。同时，潘集
区高标准打造“云上调解庭”，
常态化开展线上调解、云端咨
询服务，打破了服务时空限制。

我市各职工法律一站式服
务中心充分发挥工会牵头统筹
作用，整合法院、检察院、人社、
司法等多部门职能力量，搭建起

“工会＋法院＋检察院＋人社＋
司法”联动服务体系。通过落实

“吹哨报到、会商研判”工作制
度，有效破除跨部门协作壁垒，
实现线索一方上报、多方联动响
应。

为保障中心规范化、高效化
运转，各职工法律一站式服务中
心聘请专业律师驻点值班，统筹
调配社会化工会工作者力量；健
全完善各项管理制度，统一悬挂
标识牌匾、公示办事服务流程；
推行“受理—分流—办理—反馈
—回访”全周期闭环管理模式。
2026年以来，全市各服务中心累
计提供法律咨询 51 次，办结调
解仲裁案件2件，协助处置欠薪
案件38件。

从“多头跑”到“进一门”，从
“长时间”到“快速办”，工会职工
法律一站式服务中心已然成为
广大职工信赖的“法律之家”。
下一步，市总工会将持续推进服
务扩面提质，优化部门联动机
制，深化智慧化服务建设，为职
工搭建低成本、高效率的维权路
径，切实保障职工合法权益、服
务广大职工群众。

一站式法律服务暖心护航
淮南打造职工维权新阵地


